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ESO4.7_Promovarea invitirii pe tot parcursul vietii, in special a oportunititilor flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tinind seama de
competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai buna anticipare a schimbirii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea
tranzitiilor profesionale si promovarea mobilititii profesionale Fondul Social European+:

Obiectiv de politicii: O Europa mai sociala

Prioritate: P9.Consolidarea participarii populatiei in procesul de invatare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii

Obiectiv specific: ESO4.7_Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de actualizare a competentelor si de recalificare pentru toti, tindnd seama
de competentele antreprenoriale si digitale, printr-o mai bund anticipare a schimbarii si a cerintelor de noi competente bazate pe nevoile pietei muncii, precum si prin facilitarea
tranzitiilor profesionale si promovarea mobilitatii profesionale

Fond: Fondul Social European+

Operatiune: Implementarea programului ,,Pachet de baza pentru persoanele fard/cu nivel scazut de formare”

Titlu Apel: Pachet de baza pentru persoanele fara/cu nivel scazut de formare - Regiunea dezvoltatd Bucuresti — Ilfov

Cod apel: PEO/378/PEO_P9/0OP4/ESO4.7/PEO_A35

Titlu Proiect: Cursuri si orientare pentru rezultate durabile in morarit si panificatie (CORD)

Cod SMIS: 336708

Anunt privind Lansarea Proiectului "CORD'" — Website ROMPAN

Avem placerea de a anunta lansarea proiectului Cursuri si orientare pentru rezultate durabile in
morarit §i panificatie (CORD) din regiunea Bucuresti-Ilfov. Acest proiect este finantat prin Fondul Social
European+, Apelul “Pachet de bazd pentru persoanele fard/cu nivel scdzut de formare” — Regiunea
Dezvoltata Bucuresti-Ilfov si se va desfasura in perioada Iunie 2025 - Tunie 2027.

Obiectivul general al proiectului constd in implementarea pe o perioadd de 24 de luni a unui
program integrat de masuri de sprijin pentru un numar de 302 persoane aflate in segmentul de varsta
activa (18-64 ani) fara sau cu nivel scizut de formare - angajati din industria alimentara,
preponderent industria de morarit si panificatie din regiunea de dezvoltare Bucuresti - Ilfov, prin
facilitarea accesului la servicii de orientare in cariera si consiliere profesionala, servicii de evaluare a
competentelor detinute, programe personalizate de dobandire a competentelor de limba romana, programe
de formare profesionald, in vederea actualizarii/dezvoltarii competentelor specifice ca urmare a evolutiilor
tehnologice rapide si a aparitiei de noi competente pentru a tine pasul cu schimbarile tehnologice de la locul
de munca din industria alimentara, preponderent industria de morarit si panificatie.

OS1. Cresterea gradului de interes si constientizare a angajatorilor si angajatilor din industria
alimentara, preponderent industria de morarit si panificatie din regiunea Bucuresti-Ilfov
privind importanta si necesitatea participarii angajatilor la programul integrat de orientare si
consiliere profesionald, evaluare competente, programe de formare profesionala si servicii
personalizate de dobandire a competentelor de limba romana.

OS2. Evaluarea / validarea si recunoasterea experientei si invitirii anterioare, inclusiv a
competentelor dobandite in contexte de invatare non formale si/sau informale, pentru 14
persoane, pentru calificarea de Brutar.

OS3. Cresterea performantelor in plan profesional pentru 288 angajati din industria alimentara,
preponderent industria de morarit si panificatie din regiunea Bucuresti-Ilfov care vor
participa la cursurile de calificare, cursurile de igiena specifice industriei, cursurile in
domeniul dobandirii de competente digitale de baza, precum si la cursurile de limba romana.
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Grupul tinta al proiectului este format din 302 persoane cu varsta cuprinsa intre 18 si 64 ani, fara sau
cu nivel scazut de formare, angajati in intreprinderi din industria alimentara, preponderent industria

de morarit si panificatie din regunea Bucuresti - [1fov.

Implementarea acestui proiect vizeaza generarea efectelor pozitive pe termen lung atat la nivelul

regiunii de dezvoltare vizate si implicit la nivel national, respectiv:

V]

V]

Vor fi recrutate si selectate in grupul tintd 302 persoane pentru participarea la programul de
formare profesionala.

Vor fi consiliate 302 persoane pentru a incuraja participarea la programele de formare profesionala
continud (FPC), legata de dezvoltarea carierei si aparitia de noi competente pe piata muncii.

Vor fi organizate minimum 19 sesiuni de cursuri de igiena specifica industriei alimentare, la
care vor participa 192 de persoane.

Vor fi organizate minimum 3 sesiuni de cursuri calificare nivel 2 “Brutar”, la care vor participa
42 de persoane.

Vor fi organizate cursuri de calificare nivel 2 “Operator prelucrare produse fainoase”, la care
vor participa 14 de persoane.

Vor fi organizare cursuri de competente digitale de baza, la care vor participa 40 de persoane.
Vor fi organizate minimum 6 grupe de programe personalizate de dobandire a competentelor de
limba romana, la care vor participa 46 persoane.

Pentru detalii suplimentare si inscrieri vd rugidm si ne contactati la adresa de mail
tehnic@rompan.ro sau la numarul de telefon 021/312.31.20.
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